Universidad Nacional del Callao
Oficina de Secretaria General

Callao, 31 de agosto de 2020

Sefior

Presente.-

Con fecha treinta y uno de agosto de dos mil veinte, se ha expedido la siguiente Resolucion:
RESOLUCION RECTORAL N° 408-2020-R.- CALLAO, 31 DE AGOSTO DE 2020.- EL
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO:

Visto el Oficio N° 381-2020-DIGA (Expediente N° 01087497) recibido el 20 de agosto del 2020,
por medio del cual la Directora General de Administracion remite el PLAN PARA LA VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 EN EL TRABAJO, EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 18° de la Constitucion Politica del Peru, establece que “Cada universidad es
autébnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”;

Que, conforme a la Ley N° 30220, Ley Universitaria, Art. 8, Autonomia Universitaria, el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucidn, la acotada Ley y deméas normativa aplicable,
autonomia que se manifiesta en los regimenes: 8.1 Normativo, 8.2 De gobierno, 8.3 Académico,
8.4 Administrativo y 8.5 Econdmico;

Que, los Arts. 60 y 62, numeral 62.2de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, concordantes con los
Arts. 126 y 128, numeral 128.3 de la horma estatutaria, establecen que el Rector es el personero
y representante legal de la Universidad, teniendo entre sus atribuciones, dirigir la actividad
académica de la Universidad y su gestion administrativa, econémica y financiera, de conformidad
con lo establecido en el Estatuto y los Reglamentos vigentes;

Que, con Resolucién N° 214-2020-R del 10 de marzo de 2020 se designa la Comision de
Preparacion y Respuesta al Riesgo de Introduccion del Coronavirus 2019 en esta Casa Superior
de Estudios, la cual estara conformado de la siguiente manera: Presidente: Dr. JOSE LEONOR
RUIZ NIZAMA, Vicerrector Académico; Vicepresidenta Dra. ANGELICA DIAZ TINOCO, Decana
de la Facultad de Ciencias de la Salud; miembros: CPC. LUZMILA PAZOS PAZQOS, Directora
General de Administracion; Lic. GUMERCINDO HUAMANI TAIPE, Director de la Oficina de
Bienestar Universitario; Un estudiante del Tercio Estudiantil del Consejo Universitario;

Que, mediante el Decreto de Urgencia N° 026-2020 publicado el 15 de marzo del 2020 se
establecen diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del
Coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional;

Que, por Decreto Supremo N° 044-2020-PCM se decreta el Estado de Emergencia Nacional por
el plazo de quince (15) dias el mismo que ha sido ampliado temporalmente mediante los Decretos
Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 075- 2020-PCM, N° 083-2020-PCM, N° 094-
2020-PCM y N° 116-2020-PCM Yy finalmente mediante Decreto Supremo N° 135-2020-PCM de
fecha 31 de julio del 2020 a partir del sdbado 01 de agosto de 2020 hasta el lunes 31 de agosto
de 2020, por las graves circunstancias que afectan la vida de la Naci6n a consecuencia del
COVID-19;



Que, con Resoluciéon N° 068-2020-CU del 25 de marzo de 2020, se autoriza, con eficacia
anticipada, al 16 de marzo de 2020, y hasta que concluya el estado de emergencia nacional, la
modificacion del lugar de la prestacion de servicios de docentes y administrativos para no afectar
el pago de sus remuneraciones. La modalidad de la prestacién sera determinada por cada jefe o
director de cada una de las unidades de la Universidad Nacional del Callao, en el marco de la
aplicacion de las normas legales emitidas, dejando constancia del trabajo realizado y
supervisados por la Oficina de Recurso Humanos (ORH) y la Oficina de Abastecimientos y
Servicios Auxiliares (OASA);

Que, por Resolucion N° 294-2020-R del 16 de junio de 2020, actualiza, el Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional del Callao;

Que, el Vicerrectorado Académico con Oficio N° 263-2020-VRA/UNAC remite el Plan para la
Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en el trabajo, en la Universidad Nacional del
Callao, elaborado por la Comisién de preparacion y respuesta al riesgo de Introduccion del
Coronavirus 2019, habiendo contado con el apoyo técnico del Jefe de Unidad del Centro de
Salud de la Oficina de Bienestar Universitario, en la fase de elaboracion; y, de un Médico
especialista en salud ocupacional, en la fase de revision; asimismo, precisa que dicho documento
fue aprobado por la Comisién antes mencionada en sesion virtual de fecha 09 de junio de 2020;

Que, la Directora (e) de la Oficina de Asesoria Juridica con Informe Legal N° 464-2020-OAJ
recibido el 06 de julio de 2020, informa que revisado minuciosamente la propuesta del referido
Plan, el mismo que fue aprobado por la Comisién de Preparacién y Respuesta al Riesgo de
Introduccion del Coronavirus 2019 conforme lo detalla el Vicerrector Académico en su calidad de
Presidente de dicha Comisién, ha advertido de la verificacion normativa algunas inconsistentes
gue corresponde modificar, por lo que se plantee las siguientes observaciones: “a) En el rubro 1.
DATOS DE LA ENTIDAD PUBLICA se sefiala que: “...a la fecha cuenta con 13,500 estudiantes
y 1100 trabajadores entre personal docente y administrativo, con regimenes laborales DL 276,
D. L .728, contrato administrativo de servicio (CAS) D.L 1057 y contrato POR LOCACION de
orden de servicios. (DL 29245)...”, no correspondiendo la inclusion del régimen laboral 728 al no
contar con personal alguno y el Contrato por locacién por servicios, al no constituir régimen
laboral alguno al ser proveedores, lo que debe excluirse ese extremo; b) En el rubro IIl DATOS
DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES no se ha tomado en
cuenta la Resolucién Rectoral N° 294-2020-R de fecha 16 de junio del 2020 que actualiza la
Comisién de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNAC, lo que deberd modificarse en ese
extremo; c¢) En el rubro V OBJETIVOS. OBJETIVO GENERAL sefialando como la: “Proteccion
en general de la salud y seguridad de todos los trabajadores, locadores de servicios, estudiantes
y visitantes de la Universidad Nacional del Callao frente a COVID-19 y en particular a los
trabajadores en exposicion al riesgo a COVID-179...” debiendo excluirse Locadores de servicios
pues ya se encuentra inmerso como aquellos “...que presten servicios en forma independiente,
colaboradores de empresas de tercerizacion, intermediacién laboral y proveedores, en lo que
corresponda...”, d) En el rubro VI ALCANCE Y VIGENCIA se senala que: “El presente documento
es de alcance a todos los trabajadores de la Universidad Nacional del Callao,
independientemente de su tipo de vinculo laboral, D.L. 276, D.L. 278,contrato administrativo de
servicios (CAS), locadores de servicios que cuenten con vinculo laboral vigente. También a los
gue presten servicios en forma independiente, colaboradores de empresas de tercerizacion,
intermediacion laboral y proveedores, en lo que corresponda...”, debe excluirse DL 728 al no
contar con ese personal y Locadores de servicios al estar inmerso en proveedores; e) En el rubro
VII BASE LEGAL corresponde afiadir la norma R.M. 448-2020-MINSA de fecha 30/06/2020, la
misma que modifica RM 239-2020-MINSA y modificatorias mencionadas en el presente proyecto
de Plan; f) En el rubro VIl NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A
COVID-19 se senala que: “...En la evaluacién de todos los trabajadores se concluyé que debido
al tipo de actividades que estos realizan la mayoria se encuentran en el grupo de Riesgo bajo de
exposicién o de precaucion segun la clasificacion del MINSA. Ademas, se cuenta con los
causales de las peticiones correspondientes de la licencia por riesgo y también la copia del fisico
de su solicitud correspondiente. En el ANEXO N° 01 se adjunta la nbmina de trabajadores y
locadores de servicio...”, esto ultimo subrayado y en negrita también debe excluirse por no ser
trabajadores de la UNAC, asi como en el anexo 1; g) En el rubro IX PROCEDIMIENTOS



OBLIGATORIOS DE PREVENCION DEL COVID-19, numeral 2, acéapite 5, medida 5, parte
LAVADO Y DESINFECCION DE MANOS OBLIGATORIOS se sefiala en el cuarto parrafo: ...
Los trabajadores o locadores de servicio deberan lavarse las manos frecuentemente durante el
desarrollo de la jornada de trabajo, para ello deberan realizar un correcto lavado de manos el
cual debera tener una duracién no menos de 20 segundos. (Ver Anexo N° 5)...”, lo subrayado y
negrita debe excluirse, asi como del anexo 5; h) En el rubro IX PROCEDIMIENTOS
OBLIGATORIOS DE PREVENCION DEL COVID-19, numeral 5 MEDIDAS DE PROTECCION
PERSONAL, segundo parrafo se sefiala que: “...Las mascarillas serén utilizadas durante toda la
jornada laboral, la UNAC dotara de un minimo de 5 mascarillas semanales a cada trabajador o
locador de servicios...” lo subrayado y negrita debe excluirse, asi como del anexo
correspondiente; i) En el rubro IX PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS DE PREVENCION DEL
COVID-19, numeral 6 VIGILANCIA PERMANENTE DE COMORBILIDADES RELACIONADAS
AL TRABAJO EN EL CONTEXTO COVID-19 primer parrafo que senala: “...Durante la
emergencia sanitaria nacional la UNAC realizara la vigilancia de la salud de los trabajadores y
locadores de servicios, de manera permanente...”, lo subrayado y negrita debe excluirse, asi
como del anexo correspondiente. Asimismo, en el inciso d) en la parte de: En caso de
confirmacién de diagnéstico de contagio, en sus parrafos primero, segundo y quinto excluir
“Locadores de servicios”, conforme a las consideraciones ya expuestas; j) En el rubro X
PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL
TRABAJO, 1. PROCESO PARA EL REGRESO AL TRABAJO, excluir el término de “Locadores
de servicio”, 2. PROCESO PARA LA REINCORPORACION AL TRABAJO, parrafo 2 excluir el
término de “Locadores de servicio”, 4. PROCESO PARA EL REGRESO O REINCORPORACION
AL TRABAJO DE TRABAJADORES CON FACTORES DE RIESGO PARA COVID-19 parrafos
5 y 6 excluir el término de “Locadores de servicio; k) En el rubro XI RESPONSABILIDADES DEL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN respecto a los responsables del cumplimiento del Plan se sefiala
en una sola denominacién como “Trabajadores, Locadores de Servicio, Proveedores,
Contratistas y Visitantes” quienes deberan completar los formatos Ficha de Sintomatologia
Covid-19 pararegreso al trabajo...”, esto debe modificarse excluyendo a: “Locadores de Servicio,
Proveedores, Contratistas y Visitantes”, pues con ellos no existe vinculo laboral sélo prestan
servicios, debiéndose ubicar en parrafo aparte, pudiendo quedar el texto asi: “Locadores de
Servicio, Proveedores, Contratistas y Visitantes Completar los formatos Ficha de Sintomatologia
Covid-19 para el ingreso a las dependencias administrativas y remitirlos via correo electrénico a
la Oficina de Abastecimientos o lo que dispongan los responsables del PLAN...”, por todo ello la
Directora (e) de la Oficina de Asesoria Juridica es de opinién que procede aprobar el “Plan para
la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID19 en el Trabajo”, previa subsanacion de las
observaciones formuladas por este o6rgano de asesoramiento y validacién por el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNAC actualizado con Resolucion N° 294-2020-R;
devolviendo los actuados a efectos que se emita la Resolucion Rectoral correspondiente;

Que, el Vicerrectorado Académico mediante Oficio N° 295-2020-VRA-UNAC recibido el 20 de
julio de 2020, remite el Plan Actualizado para la Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19
en el trabajo, en la Universidad Nacional del Callao;

Que, mediante Oficio del visto recibido el 20 de agosto del 2020 la Directora General de
Administracion remite el "Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19 en el
Trabajo", evaluado y aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNAC, a
través del Acta de la Sesion Extraordinaria N° 002-2020-CSST-UNAC, informando que la
evaluacion de dicho Plan se realizé dentro de los Lineamientos para la Vigilancia, Prevencion y
Control de la salud de los trabajadores establecidos en la Resoluciéon Ministerial N°448-2020-
MINSA;

Que, mediante Oficio N° 412-2020-DIGA de fecha 28 de agosto del 2020 la Directora General de
Administracién informa que, reiterando lo expuesto en el Oficio N° 381-2020-DIGA, remite el Plan
Actualizado para la Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19 en el Trabajo en la UNAC, el
mismo que, informa, fue aprobado en sesion extraordinaria por el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la UNAC cumpliéndose de este modo con la R.M. N°448-2020-MINSA; asimismo
solicita dejar sin efecto la Resolucion N°381-2020-R de fecha 07 de agosto de 2020, por haberse



omitido la evaluacion y aprobacién del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNAC,
designado por Resolucién Rectoral N°294-2020-R;

Que, el Articulo 6 numeral 6.2 del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General sefiala que el acto administrativo puede motivarse
mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores
dictdmenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicién de que se les
identifique de modo certero, y que por esta situacion constituyan parte integrante del respectivo
acto;

Estando a lo glosado; de conformidad al Informe Legal N° 464-2020-OAJ de la Oficina de
Asesoria Juridica recibido 06 de julio de 2020; al Oficio N° Oficio N° 412-2020-DIGA; a la
documentacién sustentatoria en autos; a lo dispuesto mediante el Articulo 6° numeral 6.2 del
texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444; y, en uso de las atribuciones que le confieren los Arts.
126 y 128 del Estatuto de la Universidad, concordantes con los Arts. 60 y 62, numeral 62.2de la
Ley Universitaria, Ley N° 30220;

RESUELVE:

1° DEJAR SIN EFECTO la Resolucion N°381-2020-R de fecha 07 de agosto de 2020 de
acuerdo a las consideraciones expuestas en la presente Resolucion.

20 APROBAR, el PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL COVID19
EN EL TRABAJO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO validado y
presentado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNAC mediante Oficio
N° 412-2020-DIGA, el mismo que se adjunta y forma parte integrante de la presente
Resolucion.

3° TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a los Vicerrectores, Escuela de Posgrado,
Facultades, Direccién General de Administracion, Oficina de Planificacién y Presupuesto,
Oficina de Registros y Archivos Académicos, Oficina de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion, Organo de Control Institucional, SUDUNAC, SINDUNAC, Sindicato
Unitario, Sindicato Unificado, R.E. y archivo, para conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Fdo. Dr. BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE.- Rector de la Universidad Nacional del

Callao.- Sello de Rectorado.-

Fdo. Mg. CESAR GUILLERMO JAUREGUI VILLAFUERTE.- Secretario General.- Sello de

Secretaria General.-

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento y fines consiguiente.

cc. Rector, Vicerrectores, Colegio de Enfermeros del Pert, ORAA, OCI, ORPII.



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y
CONTROL DEL COVID-19 EN EL TRABAJO.

Elaboro

COMISION DE PREPARACION
Y RESPUESTA AL RIESGO DE
INTRODUCCION DEL
CORONAVIRUS 2019

Fecha de elaboracion:
14/07/2020

Reviso

COMITE DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL

CALLAO

Fecha de revision:
12/08/2020

Aprobd

COMITE DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL

CALLAO

Fecha de aprobacion:
12/08/2020




"PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO"
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

DATOS DE LA ENTIDAD PUBLICA

La Universidad Nacional del Callao con RUC: 20138705944, es una institucidén educativa
publica de nivel superior; que a la fecha cuenta con 13,500 estudiantes y 1100
trabajadores entre personal docente y administrativo, con regimenes laborales DL 276,

contrato administrativo de servicio (CAS) D.L 1057.

Esta ubicada en la Av. Juan Pablo Il N2 306, distrito de Bellavista, Provincia Constitucional

del Callao.

DATOS DE LUGAR TRABAJO (en caso de tener diferentes sedes)

Cuenta con los siguientes locales.

1. Ciudad Universitaria: Av. Juan Pablo Il N2 306, distrito de Bellavista, Provincia

constitucional del Callao.

2. Rectorado y Oficinas Administrativas: Av. Saenz Pefia N2 1060 — 1066, distrito de

Bellavista, Provincia Constitucional del Callao.

3. Almacén Central: Ir. Antonio Miroguesada N° 950 del Distrito de Bellavista, Provincia

Constitucional del Callao.

4. Filial Cafiete:

DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES

La UNAC cuenta con un Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo y un Comité de
Seguridad y Salud en el trabajo, ademas el 10 de marzo mediante la Resolucién Rectoral
N°® 214-2020-R se designa la “Comision de Preparacién y Respuesta al Riesgo de
Introduccion del Coronavirus 2019” con la finalidad de tomar las acciones necesarias en
respuesta a la situacién Sanitaria, segln se detalla a continuacidn:

Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo

Médico : Especializado en Salud Ocupacional (residentado médico o Maestria)
Med. Mg. Paola Patricia Misari Bao



Enfermera: Con capacitacion o experiencia en Salud Ocupacional
Lic. Enf. Evelyn Lisset Rivera Esteban

Comisién de Preparacién y Respuesta al Riesgo de Introduccion del Coronavirus 2019

Presidente: Dr. José Leonor Ruiz Nizama.
Vicerrector Académico.

Vicepresidenta: Dra. Angélica Diaz Tinoco.
Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud.

Miembros: CPC. Luzmila Pazos Pazos.
Directora General de Administracion.

Mg. Gumercindo Huamani Taipe.
Director de la Oficina de Bienestar Universitario.

Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

Representantes designados por el Rector: Resolucidn Rectoral N° 294-2020-R de fecha

16/06/2020.

Titulares

1.- CPC. Luzmila Pazos Pazos
Directora General de Administracion

2.-Lic. Flor de Maria Silva Ysusqui.
Directora de la Oficina de Relaciones Publicas e Imagen Institucional.

Suplentes
1.- Lic. Juan Carlos Collado Félix
Director de la Oficina de Abastecimiento

2.- Ing. Gerardo Eduardo Huarcaya Merino
Director de la Oficina de Infraestructura y Mantenimiento

Representantes de los Trabajadores:

1.- Sra. Margarita Benavente Ibafez
2.- Sr. Marco Saldafia Galiano

OFICINA DE RECURSOS HUMANGOS.
Directora: Econ. Zoila Pilar Guadalupe Saenz Apari.

APOYO:
Centro de Salud — Oficina de Bienestar Universitario
Jefe de Unidad Centro de Salud — Med. Juan Manuel Scipion Pacheco



IV. INTRODUCCION
La COVID — 19 es una nueva enfermedad que afecta al hombre producido por un nuevo
coronavirus que lleva por nombre SARS — CoV — 2. Los primeros casos fueron detectados
en diciembre 2019 en la ciudad de Wuhan, provincia de Hubei, en China. La epidemia se
extendié rapidamente, siendo declarada por la Organizacion mundial de la salud como
pandemia para el 11 de marzo 2020. En nuestro pafs el 6 de marzo 2020 se reportd el

primer caso de coronavirus.

El gobierno del Pert mediante el Decreto Supremo N° 008-2020-SA declara “El estado de
Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a
consecuencia del brote del COVID-19” el cual empieza a regir a partir del 16 de Marzo. La
exposicion a este nuevo Coronavirus que produce la enfermedad COVID-19, representa
un riesgo hioldgico por su comportamiento epidémico y alta transmisibilidad. Siendo que
los centros laborales constituyen espacios de exposicidon y contagio, se deben considerar

medidas para su vigilancia, prevencion y control.

En este sentido, el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, del 28 de abril 2020, se publico
en el diario “El Peruano” el Documento Técnico: “Lineamientos para la vigilancia de la
salud de los trabajadores con riesgo de exposicién a COVID -19, aprobado mediante
Resolucidn Ministerial N° 239-2020-MINSA con sus modificatorias siendo derogado
posteriormente y reemplazado por La Resolucién Ministerial N° 448-2020- MINSA, del 30
de Junio, que modifica el Documento Técnico e indica que todo centro laboral debe
elaborar el “Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en el Trabajo”;
segun los criterios establecidos en el referido documento. También mediante Resolucion
Ministerial N° 337 — 2020 MINSA, del 10 de Junio 2020, se indica que el Centro Nacional
de Salud Ocupacional y Proteccion del Ambiente para la salud (CENSOPAS) tenga a cargo
la administracién del registro del "Plan para la vigilancia, prevencion y control del COVD19
en el trabajo", en el Sistema integrado para COVID-19 (SISCOVID-19) del Ministerio de

Salud, asi como su fiscalizacién posterior.

En este marco, y siguiendo las directrices establecidas; la Universidad Nacional del Callao
(UNAC) ha establecido el "Plan para la vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el
trabajo" para la proteccion de la salud y seguridad de sus trabajadores y visitantes. Este

Plan esta sujeto a los cambios que puedan ser derivados de recomendaciones futuras de



las autoridades sanitarias y/o del sector educacién y a la propia evolucion de la

enfermedad.

OBIJETIVOS.

OBIJETIVO GENERAL

Proteccion en general de la salud y seguridad de todos los trabajadores, estudiantes y
visitantes de la Universidad Nacional del Callao frente a COVID-19 y en particular a los

trabajadores en exposicion al riesgo a COVID-18.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Promover e implementar las Medidas de Prevencién Colectivas y Personales que

disminuyan el riesgo de contagio por COVID-19.

* Implementar los lineamientos para el regreso o reincorporacién al Trabajo
determinados por el MINSA, para los trabajadores con factores de riesgo para el

COVID-19.

»  Detectar e identificar de forma oportuna a las personas con sospecha de COVID- 18,
y comunicar a las autoridades sanitarias para su aislamiento domiciliario y
procedimientos de laboratorio (serolégicos y moleculares), para el diagnostico de los
casos COVID-19, manejo clinico de casos positivos, y su comunicacion para la

investigacion epidemiologica.
. Desarrollar acciones de vigilancia de casos y contactos, mediante el “telecuidado”, en

coordinacidn con las autoridades sanitarias. Ley del Teletrabajo DL N° 30036.

*  Garantizar el desarrollo de las actividades de la UNAC cumpliendo las medidas

Sanitarias dispuestas.

*  Implementar la Educacién Virtual en todos los programas Educacionales.
*  Minimizar los Efectos Negativos de esta Emergencia Sanitaria en Nuestra Institucion,

fortaleciendo las disposiciones de bioseguridad.

*  Evitar la propagacion de la COVID-19, cumpliendo estrictamente las directrices de la

MINSA.

. Fortalecer la participacion activa de todos los miembros de la UNAC en las actividades

preventivo-promociconales frente al COVID-185.



VI.

ALCANCE Y VIGENCIA

El presente documento es de alcance a todos los trabajadores de la Universidad Nacional
del Callao, independientemente de su tipo de vinculo laboral, DL 276, contrato
administrativo de servicios (CAS). También a los que presten servicios en forma
independiente, colaboradores de empresas de tercerizacién, intermediacién laboral y
proveedores, en lo que corresponda.

La vigencia del presente Plan estd supeditado a los criterios técnicos normativos de

alcance nacional que se dicten con relacién a la prevencién y contencion del COVID-19.
VIl. BASE LEGAL

Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y modificatoria.

Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, asi como las demas normas complementarias y conexas vigentes, y sus
modificatorias.

Decreto Supremo N° 0043-2016-SA, Decreto Supremo que actualiza el anexo N° 5 del
Decreto Supremo N° 009-97-SA “Reglamento de la Ley N° 26790".

Decreto de Urgencia N° 025-2020, dictan medidas urgentes y excepcionales destinadas a
reforzar el sistema de vigilancia y respuesta sanitaria, frente al COVID19 en el territorio
nacional.

Decreto Supremo N° 008-2020-SA, Decreto Supremo que declara emergencia sanitaria a
nivel nacional, por el plazo de noventa (90) dias calendario y dictan medidas de prevencion
y control del CORONAVIRUS (COVID-19).

Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia que establece diversas medidas
excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del COVID-19 en el Territorio
Nacional.

Decreto Legislativo N°1468, establece Disposiciones de Prevencién y Proteccion para las
personas con discapacidad ante emergencia sanitaria ocasionada por el COVID 19.

Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del
brote del COVID-19.

Decreto Supremo N° 046-2020-PCM, que precisa el Decreto Supremo N° 044-2020PCM.

Decreto Supremo N° 010-2020-TR que, en su Segunda Disposicién Complementaria Final,
sefiala que resulta de aplicacién supletoria al Sector Publico.

Resolucion Ministerial N® 055-2020-TR, que establece la Guia para la prevencidon del
Coronavirus (COVID-19) en el ambito laboral.



Resolucidn Ministerial N° 193-2020-MINSA, que aprueba el Documento Técnico
“Prevencion, Diagndstico y Tratamiento de personas afectadas por el COVID-19 enel Perd.

Decreto Supremo N2 057-2020-PCM, Decreto Supremo que modifica el Articulo 3 del
Decreto Supremo N° 051-2020-PCM, que prorroga el Estado de Emergencia Nacional
declarado mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, por las graves circunstancias
que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del COVID-19.

Decreto Supremo N2 064-2020-PCM que prorroga el Estado de Emergencia Nacional por
las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del COVID-19 y
dicta otras medidas.

Decreto Supremo N2 075-2020-PCM, que prorroga el Estado de Emergencia Nacional por
las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del COVID-19 y
dicta otras medidas.

Resolucion Ministerial 448- 2020-MINSA, reemplaza a la derogada Resolucion Ministerial
N° 239-2020-MINSA, que aprueba el Documento Técnico “Lineamientos para la Vigilancia,
prevencidn y control de la Salud de los trabajadores con riesgo exposicion a COVID-19".

R.M 103-2020-PCM, que aprueba los “Lineamientos para la atencién a la ciudadania y el
funcionamiento de las Entidades del Poder Ejecutivo, durante la vigencia de |a declaratoria
de Emergencia Sanitaria producida por el COVID-19 en el Pert, en el marco del Decreto
Supremo N2 008-2020-SA”

Resolucién del consejo directivo N° 039 — 2020 — SUNEDU —CD, aprueban “Criterios para
la supervision de la adaptacion no presencial, con cardcter excepcional, de las asignaturas
por parte de universidades y escuelas de posgrado como consecuencia de las medidas
para prevenir y controlar el COVID —19”

Recomendaciones sobre las medidas y las condiciones de seguridad y salud en el trabajo
remoto, Mddulo 1 = Servir.

El D.S. N° 094-2020-PCM establece las medidas que debe observar la ciudadania hacia una
nueva convivencia social y prorroga el estado de emergencia nacional por las graves
circunstancias que afectan la vida de la nacién a consecue3ncia del COVID —19.

Res. Min. N° 099-2020-TR, El Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo ha aprobado
el documento denominado ”Declaracién Jurada” a que se refiere el numeral n8.3 del
articulo 8° del Decreto Supremo N° 083-2020-PCM, el cual advierte que en el caso de las
personas en grupo de riesgo para contraer el COVID -19, se prioriza su prestacion de
servicios bajo la modalidad de trabajo remoto; sin embargo en caso que deseen concurrir
a trabajar o prestar servicios en las actividades autorizadas, pueden suscribir una
declaracidn jurada de asuncién de responsabilidad voluntaria.

Resolucién Ministerial 337- 2020-MINSA y sus modificatorias, se delega a CENSOPAS la
administracion del registro del "Plan para la vigilancia, prevencion y control del COVD-19
en el trabajo”, en el Sistema integrado para COVID-19 (SISCOVID-19) del Ministerio de
Salud, asi como su fiscalizacién posterior. '



VIII.

NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19

En la evaluacidn de todos los trabajadores se concluyé que debido al tipo de actividades
que estos realizan la mayoria se encuentran en el grupo de Riesgo bajo de exposicién o
de precaucién segln la clasificacion del MINSA. Ademds, se cuenta con los causales de las
peticiones correspondientes de la licencia por riesgo y también la copia del fisico de su
solicitud correspondiente.

En el ANEXO N° 01 se adjunta la ndmina de trabajadores.
PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS DE PREVENCION DEL COVID-19

1. LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS CENTROS DE TRABAJO

Previo al retorno de los trabajadores a las instalaciones de la UNAC, el area de
logistica en coordinacion con la Oficina de Servicios Auxiliares, debera gestionar la
limpieza y desinfeccion total de los distintos ambientes de la UNAC guardando las
normas de bioseguridad ejecutdndose la fumigacion de los ambientes cada tres (03)
meses. Asi mismo, deberd garantizar el programa horario de la limpieza y
desinfeccion diaria de las instalaciones y del entrenamiento del personal de limpieza.
La desinfeccion sera realizada siguiendo las recomendaciones de la Organizacion
Panamericana de la Salud (OPS)*, Limpieza y desinfeccion de superficies ambientales
en el contexto de la COVID-19, con lejia en las concentraciones adecuadas para
mantener las dreas desinfectadas como oficinas, vestuarios, SSHH, almacén y otros,
asi evitar alguna enfermedad infecto contagiosa y reacciones alérgicas. El personal
de limpieza dispondra de los equipos de proteccion personal para la manipulacién de
productos quimicos. En lo posible los EPP (equipos de proteccion personal) deben
ser desechables y todo el equipo de desecho (bolsas de plastico desechables). La OPS
recomienda tener especial consideracion en limpiar y desinfectar superficies de alto
contacto como las manijas de todas las puertas y ventanas, superficies de servicios
higiénicos como inodoros y grifos, los equipos de uso comuin como teléfonos,
computadoras y accesorios, impresoras, fotocopiadora. Asi como los mobiliarios,
equipos, Utiles de escritorio, vehiculos y otros.

Esta limpieza se deberd realizar diariamente y de manera continua durante la estadia
del trabajador dentro de las instalaciones de la UNAC. Asi mismo, el servicio de
limpieza se encargara de la desinfeccion de las barandas y pasamanos a intervalos de
tiempo no mayores a dos horas al dia en zonas estratégicas de alto transito. Todo
este proceso sera controlado y registrado por la Oficina de Servicios Auxiliares. Los
coronavirus infecciosos pueden ser inactivados de las superficies de forma eficaz con
una solucién de alcohol a 70° o superior, perdxido de hidrégeno o hipoclorito sédico
al 0,1 %, en solo un minuto.

A. Opcién 1 - Hipoclorito de Sodio al 0,1 %

El Hipoclorito de Sodio (lejia), viene comercialmente al 5 %.

Preparacion de 1L de solucion:

Medir 20 ml (cuatro cucharaditas de 5 ml cada una) de lejia al 5 %; completar
con agua hasta llegar al 1L de solucidn.



B. Opcion 2—-Solucién de alcoholal70%  VER POSIBILIDAD DE GEL DE ALCOHOL
El alcohol viene comercialmente a 2 concentraciones: alcohol al 70 % (el cual
estaria listo para usarse) y alcohol puro rectificado al 96 %.

Preparacion de solucion con alcohol al 96%:
Medir 70 ml de alcohol al 96 %; y diluir en agua destilada o agua hervida fria,

completar a 100 ml.

C. Opcién 3 — Perédxido de hidrégeno (agua oxigenada a concentracion de 0,5 %

de peroxido de hidrégeno)

El agua oxigenada viene comercialmente a una concentraciéon de 3 % de

perdxido de hidrogeno:

Preparacion de 100 ml de solucién:

Medir 17 ml de Agua oxigenada al 3 %; y diluir en agua destilada o agua hervida

fria, completar a 100 ml de agua.

La limpieza y desinfeccion en todos los ambientes de la UNAC se realizaran con una
frecuencia minima de dos veces al dia antes de iniciar la jornada laboral y al

finalizarla.

* OPS: https://www.paho.org/es/documentos/limpieza-desinfeccion-superficies-
ambientalescontexic-covid-18

EVALUACION DE LA CONDICION DE SALUD DEL TRABAJADOR PREVIO AL REGRESO
O REINCORPORACION AL CENTRO LABORAL.

Control a todo ingresante al campus universitario de la UNAC (cuando las autoridades
competentes autoricen la asistencia). Se le tomara la temperatura corporal (regién
frontal) sea docente, trabajador, alumno, visitante sin excepcion. Quien se niegue
sera denunciado a la policia local por atentar contra la salud de la poblacion.

Todo trabajador del grupo de riesgo debera portar una copia de su licencia por riesgo
del, COVID-19, con las patologias emitidas por la autoridad competente para su
evaluacién en forma conjunta con el responsable de SSO y el personal de RRHH, y los
trabajadores mayores de 65 afios deberan portar su declaracién jurada de asuncion
de responsabilidad voluntaria si desean realizar trabajos presenciales.

El profesional de Salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) de la
UNAC en coordinacién con la Oficina de Recursos Humanos, ejecutara para todos los
trabajadores los siguientes pasos:

1. Identificacién del riesgo de exposicion a Sars-Cov-2 (COVID-19) de cada puesto
de trabajo, POR UN REPRESENTANTE CONOCEDOR DE LA UNIDAD EN
EVALUACION en coordinacion con Recursos Humanos, QUIENES PROPONDRAN



EL GRADO DE RIESGO; segiin "Definiciones Operativas - Puestos de Trabajo con
Riesgo de Exposicidén a COVID-19" del Documento técnico de referencia.

RIESGO POR PUESTO DE
TRABAIO

CARACTERISTICAS

TIPO DE TRABAJADOR EN LA
UNAC

Riesgo bajo de exposicion

o de precaucion.

Son aquellos que no requieren
contacto con personas gue se conoce
o se sospecha que estan infectados
con COVID-19 ni tienen contacto
cercano frecuente a menos de 2
metros de distancia con el publico en
general

Personal administrativo en
general, trabajadores de areas
operativas, personal docente y
administrativos.

Riesgo Mediano de

Exposicidn

Aquellos que requieren un contacto
frecuente y/o cercano (por gj. menos
de 2 metros de distancia) con
personas que podrian estar
infectadas con COVID-19, pero que
no son pacientes que se conoce 0 se
sospecha que portan el COVID-19

Trabajadores de educacion
{solo cuando tienen
actividades presenciales),
trabajadores de vigilancia,
trabajadores administrativos
con atencion directa al
publico.

Riesgo Alto de Exposicién

Trabajo con riesgo potencial de
exposicion a fuentes conocidas o
sospechosas de COVID-19

Personal de Salud asistencial.

- Trabajadores de limpieza
- Personal de Topico

Riesgo Muy Alto de
Exposicién

Trabajos con contacto directo con
casos COVID-18.

La Unica persona seria la
odontologa de OBU pero por
precaucion no hara atenciones
odontoldgicas.

2. Los trabajadores ANTES DE INGRESAR A TRABAJAR deben completar una ficha
de Sintomatologia COVID-19 (ANEXO N° 03), que serd entregada por el
empleador.

La Oficina de Recursos Humanos junto con la Oficina de Tecnologia de la
Informacién y Comunicacion (OTIC), aseguran que todos los trabajadores tengan
su correo Institucional habilitado, para enviar la FICHA DE SINTOMATOLOGIA
COVID-19 y que sera devuelta a un solo correo para que el profesional de salud
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del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo encargado proceda a la
evaluacién.

3. Control de temperatura corporal sera al momento de ingreso al centro de
trabajo. DE CARACTER OBLIGATORIO CON TERMOMETRO DE LASER.

El personal de seguridad en la puerta de Ingreso llevara el registro de Asistencia
y el control de Temperatura con un termémetro laser de todas las personas que
ingresan a las instalaciones de la UNAC en el formato respectivo (ANEXO N° 04),
en caso se encuentre a alguien con una T° > 37.5 C se comunicard de forma
inmediata al profesional de salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo
para que proceda a la evaluacion del caso. Si la T° > 38 C no ingresara a las
instalaciones y deberd acudir a su centro de Salud habitual para su evaluacion.

4. La UNAC adquirira y aplicara las pruebas seroldgicas para COVID-19, segun
normas del Ministerio de Salud se debe aplicar a todos los trabajadores que
regresan o se reincorporan a puestos de trabajo con Muy Alto Riesgo, Alto
Riesgo y Mediano Riesgo. Se iniciara con pruebas serolégicas rapidas. Para los
puestos de trabajo de Bajo Riesgo (casi la totalidad de los trabajadores de la
UNAC) la aplicacién de pruebas seroldgicas para COVID-19 serd potestativo a la
indicacion del profesional de salud del Servicio de Seguridad y Salud en el
Trabajo segtn la Norma.

5. La periodicidad de la aplicacién de las pruebas para COVID-19, depende de la
valoracién del profesional de salud del Servicio de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Esto le permitira evaluar el momento de retorno del trabajador
basandose en las disposiciones del momento.

De identificarse un caso sospechoso en trabajadores de puestos de trabajo de bajo
riesgo en la UNAC, se procedera con las siguientes medidas:

1. Aplicacién de la Ficha epidemioldgica COVID-19 establecida por MINSA.
Aplicacién de Prueba Seroldgica COVID-19, segin normas del Ministerio de
Salud, al caso sospechoso (cada tres (03) meses).

3. Identificacidn de contactos en domicilio.

Comunicar a la autoridad de salud de su jurisdiccion para el seguimiento de
casos correspondiente. recomendacion ver hoja del MINSA “uso rapido de
pruebas para COVID -19” del INS.
https://web.ins.gob.pe/sites/default/files/Archivos/cnsp/coronavirus/prueba
rapida/PRUEBAS%20RAPIDAS%20COVID-19%20(REV.%20G0OB.).pdf

5. Se debe seguir lo sefialado en el documento técnico “Prevencion, Diagndstico y
Tratamiento de personas afectadas por COVID-19 en el Pert”. Se debe realizar
seguimiento clinico a distancia a diario al trabajador identificado como caso
sospechoso, seglin corresponda.

En los trabajadores identificados como caso sospechoso, que se confirme el
diagnéstico de COVID-19, posterior a cumplir los 14 dias calendario de aislamiento
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y antes del regreso al trabajo; el empleador a través del profesional de salud del
Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo, realiza la evaluacion clinica respectiva,
para el retorno al trabajo.

LAVADO Y DESINFECCION DE MANOS OBLIGATORIO)

La UNAC asegura la disponibilidad de puntos de lavado de mano y alcohol gel,
cuando corresponda.

Todas las instalaciones disponen de servicios higiénicos, los mismos que durante
toda la jornada laboral estaran provistos de servicio de agua, jabén liquido y papel
toalla desechable. La DIGA y OASA deberan asegurar la disponibilidad de estos en
todas las instalaciones donde se laboré de forma presencial.

En cada punto de lavado o desinfeccion se colocardn carteles visibles que
indiquen el método adecuado de lavado de manos y/o el uso de alcohol gel para
la correcta higiene de manos.

Los trabajadores deberdan lavarse las manos frecuentemente durante el desarrollo
de la jornada de trabajo, para ello deberan realizar un correcto lavado de manos el
cual deber3 tener una duracion no menor de 20 segundos. (Ver Anexo N° 5)

Asi mismo, se dispondra solo una Puerta de ingreso a las instalaciones que contara
con alcohol gel para su aplicacidon antes de dirigirse a sus puestos de trabajo. El
personal de Seguridad y Vigilancia en la entrada estara a cargo de brindar alcohol
en gel en las manos de la persona que ingrese a la UNAC de cumplimiento
obligatorio. La Oficina de Servicios auxiliares debe controlar la disposicion de
alcohol en gel de manera semanal para asegurar la disponibilidad del mismo de
forma permanente.

El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo se encargara de la supervision del
cumplimiento de la Higiene de manos con visitas inopinadas.

SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN EL CENTRO DE TRABAJO
Como medida para asegurar ambientes saludables en la UNAC frente al COVID-18,
el profesional de salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo asegura las
siguientes actividades para la sensibilizacién a los trabajadores:

* Se expondra informacidn sobre coronavirus y medios de proteccidn laboral en
las actividades de capacitacién que se realizan de forma virtual, también la
colocacién de carteles tipo gigantografias en lugares visibles y medios existentes
como marguesinas. Estas capacitaciones deben estar ubicadas de forma
permanente en la pagina WEB principal de la UNAC bajo responsabilidad de la
Oficina de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion (OTIC).

* Se expondrd la importancia del lavado de manos, toser o estornudar
cubriéndose la boca con la flexura del codo, no tocarse el rostro. Se esta
realizando y realizard mas videos educativos por el personal de Salud. Estos
videos educativos deben estar ubicadas de forma permanente en la pagina WEB
principal de la UNAC bajo responsabilidad de OTIC.

« Difusién de la obligatoriedad del uso de mascarillas durante la jornada laboral,
el tipo de mascarilla o protector respiratorio es de acuerdo al nivel de riesgo del
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5.

puesto de trabajo. Se esta realizando y realizara mas videos educativos sobre el
correcto uso de mascarillas por el personal de Salud. Estos videos educativos
deben estar ubicados de forma permanente en la pagina WEB principal de la
UNAC bajo responsabilidad de OTIC.

Sensibilizar en la importancia de reportar tempranamente la presencia de
sintomatologia COVID-19. Se realizard videos educativos sobre los sintomas
tempranos de COVID — 19 y los pasos a seguir por el personal de Salud. Estos
videos educativos deben estar ubicados de forma permanente en la pagina WEB
principal de la UNAC bajo responsabilidad de OTIC

Facilitar medios para responder las inquietudes de los trabajadores respecto a
COVID-19. Se ha implementado “TELEASISTENCIA EN SALUD” por parte del
Centro de Salud —OBU donde se ha puesto a disposicion de toda la comunidad
universitaria los nimeros de teléfono y whatsapp del personal de Salud, se
integrara con el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Educar permanentemente en medidas preventivas, para evitar el contagio por
COVID-19 dentro del centro de trabajo, en la comunidad y en el hogar. Se esta
realizando y realizard més videos educativos por el personal de Salud. Estos
videos educativos deben estar ubicados de forma permanente en la pagina WEB
principal de la UNAC bajo responsabilidad de OTIC .

Educar sobre la importancia de prevenir diferentes formas de estigmatizacion.

MEDIDAS PREVENTIVAS DE APLICACION COLECTIVA

La UNAC dispone las siguientes medidas colectivas para prevenir riesgos de
contagio COVID-19 en sus instalaciones.

Conforme a las disposiciones actuales se continuard con las actividades de
Educacién No Presencial en todos sus programas académicos autorizados,
garantizando las condiciones de calidad en las que fue licenciado. Evitando la
concurrencia de Docentes y estudiantes.

A los trabajadores que segun la ley y normas vigentes le corresponda retornar o
reincorporarse al trabajo en las instalaciones de la UNAC, lo hardn sélo a
ambientes que cuenten con la ventilacién natural o artificial necesaria que
asegure la renovacion ciclica del aire. En caso las instalaciones no dispongan de
las medidas mencionadas, no se permitird el retorno a dicho ambiente de
trabajo.

Obligatoriedad del distanciamiento social manteniendo la distancia de 1.5
metros entre las personas y el uso de protector respiratorio correspondiente. Si
se usa ascensores o vehiculos de trasporte de personas también debe
mantenerse la separacion, en este caso de minimo 1 metro.

Reduccién de la jornada de trabajo siendo la misma en un horaric de trabajo de
8:00 a 14:00, con la finalidad de evitar el uso de comedores y compras de
comidas por delivery.

Respecto AL AFORO las reuniones de trabajo: para evitar el incumplimiento a la
distancia social impuesta por el MINSA se deberd priorizar las reuniones en salas
virtuales (Tipo aplicacion ZOOM, SKIPE, MEET o el aplicativo idoneo). De manera
excepcional se realizan reuniones con presencia fisica de asistentes, para lo cual
es obligatorio que se desarrollen en espacios amplios y ventilados y cumpliendo
con las disposiciones especificas del presente documento.
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En 4reas donde es estrictamente necesario atender al publico se sefializara la
separacion de 1.5 metros de distancia, asi como proteccion del trabajador de
esa drea con la mascarilla adecuada e implementacién de barreras fisicas como
pantallas, mamparas o separadores. (mesa de partes o tramite documentario,
otros). Para evitar la aglomeracién se dispondra de mesa de partes virtual.

Se implementard en la entrada de dreas comunes (oficinas, dependencias,
direcciones, etc.) una zona de desinfeccion de calzado.

Para evitar aglomeraciones en la entrada de la UNAC, se establecera horarios
diferenciados para el ingreso del personal. Ya no se usard el marcador con huella
para el registro.

Poner a disposicidn los buses de la UNAC para trasporte del personal. SIENDO
RESPONSABLE CADA CHOFER DE LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DE SUS
MOVILIDADES.

Los trabajadores con factores de riesgo sefialados en este documento
continuaran realizando trabajo remoto hasta que el MINSA autorice lo contrario.
Se recepcionaran las llamadas telefénicas solamente haciendo uso del altavoz.
El control de asistencia sera registrado por el personal de vigilancia.

6. MEDIDAS DE PROTECCION PERSONAL

La UNAC asegura la disponibilidad de los equipos de proteccion personal (EPP)
necesarios. Para ello dotara de los siguientes equipos de proteccion personal segin

detalle:
[tem Descripcion Personal Personal De Servicio- | Personal Médico
Administrativo Mantenimiento Asistencial

01 Mascarilla quirdrgica tres X - -
(03) pliegues

02 Respirado KN95 - X

03 Guantes de latex - X

04 Kit mascarillas, chaquetas, - - X
pantalén, gorro, botas
quirdrgico descartable

05 Mandilén descartable con - - *
puno

06 Lentes protectores - X X

07 Protector facial - X X

Mascarillas quirdrgicas y otros se utilizaran de acuerdo a lo indicado en los anexos
adjuntos (Ver ANEXO N° 06 y ANEXO N° 07) segun el grupo de riesgo en que se
encuentre el trabajador.

Las mascarillas seran utilizadas durante toda la jornada laboral, la UNAC dotara de
un minimo de 5 mascarillas semanales a cada trabajador para que estas sean
utilizadas de la siguiente forma:
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7.

a. Es obligatorio el uso de mascarilla en el trayecto que van desde su domicilio
hasta las instalaciones la UNAC, y viceversa; asi como todo el tiempo que salgan
de las oficinas para hacer gestiones laborales.

b. Usarlamascarilla durante todo el tiempo de permanencia dentro de las oficinas.

c. De ser el caso desechar las mascarillas descartables de forma adecuada (Ver

ANEXO N° 08). Luego de ello lavarse las manos con jabén o usar alcohol en gel.

VIGILANCIA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR EN EL CONTEXTO DE LA COVID-19.

Durante la emergencia sanitaria nacional la UNAC realizard la vigilancia de la salud
de los trabajadores, de manera permanente:

a. Vigilancia de la salud de los trabajadores tanto los que asisten al centro de
trabajo como a aquellos que realizan el teletrabajo.

b. Registro, seguimiento y control de la temperatura al inicio y fin de la jornada
laboral. (ANEXO N° 04)

c. Indicacién de evaluacién médica de sintomas COVID-19, a todo trabajador que
presente temperatura mayor a 37.5°C. Si alguien presenta T° > 38.0 o sintomas
respiratorios no podra ingresar a las instalaciones y sera referido a su centro de
Salud Habitual.

d. Todo trabajador con fiebre y/o sintomatologia COVID-19 (VER ANEXO N° 03),
que sea identificado se considera caso sospechoso, y se realizara lo siguiente:

Si trabajador se encuentra en Casa:

«  Acudir inmediatamente al centro de salud donde se atiende regularmente. Alli
procederdn a tratarlo o a derivarlo a otro centro de salud mas especializado.
Utilizar siempre la mascarilla descartable.

Comunicarse con su Jefe/a directo y/o Recursos Humanos para informar de la
situacion.

«  En ninguna circunstancia acudir al centro de labores hasta la confirmacion del
diagnéstico.

. No auto medicarse

Si Trabajador se encuentra dentro de las instalaciones en el trabajo

«  Asegurarse que el trabajador en todo momento use su mascarilla, quien ademas
debera proceder a lavarse las manos hasta el antebrazo.

*  Se comunicard inmediatamente a su Jefe Inmediato Superior y/o al Jefe de
Recursos Humanos quien a su vez comunicara del caso al profesional encargado

del Servicio de seguridad y Salud en el Trabajo. o Aplicacion de la Ficha
epidemiologica COVID-19 establecida por MINSA.

18



o Aplicacién de Pruebas seroldgica COVID-19, seglin las normas del
Ministerio de Salud, al caso sospechoso. o ldentificacién de contactos en
centro de trabajo, que cumplan criterios establecidos en normativa MINSA.

o Toma de Pruebas seroldgica COVID-19 a los contactos del centro de trabajo
a cargo del empleador.

o Identificacién de contactos en domicilio. o Comunicar a la autoridad de
salud de su jurisdiccion para el seguimiento de casos correspondiente.

o acudird inmediatamente al centro de salud donde se atiende regularmente.

La UNAC entablara comunicacion con el contacto de emergencia del trabajador
y se le indicard que deberd acompanarlo al establecimiento de salud donde se
estd dirigiendo, tomando todas las medidas de seguridad necesarias.

En caso de que el trabajador no pueda movilizarse por sus propios medios, la
UNAC lo aislard en un drea especifica y procedera a comunicarse con el MINSA
para coordinar su traslado con las debidas precauciones.

El director de Recursos Humanos, ¢ quien haga sus veces, realizara la evaluacion
y coordinaciones pertinentes para indicar a los trabajadores que deberan
retirarse del centro de labores por el resto del dia.

El retorno al centro de trabajo del trabajador evacuado puede darse una vez se
tenga confirmacion que no hay contagio por coronavirus.

En cualquier escenario si se obtiene una prueba positiva se pondrd de
conocimiento de forma inmediata al Rector y las autoridades respectivas.

En caso de confirmacion de diagnostico de contagio:

Si el médico tratante dispone cuarentena del trabajador por sospecha de
COVID19, este ultimo justificara su inasistencia ante el empleador presentando
el descanso médico correspondiente emitido por el médico tratante, pudiendo
enviarse de manera digital.

En caso de confirmacion de contagio de COVID-19, el trabajador dejard de asistir
al centro de labores, operando el descanso médico previsto por Ley. La UNAC
realizard las coordinaciones para que los trabajadores que han sido expuestos al
personal con diagndstico confirmado de contagio pasen por la prueba de
descarte en el centro médico correspondiente.

Como medidas preventivas y sanitarias en el area del colaborador afectado, se
ejecutaran las siguientes acciones, en coordinacién con el Area de Logistica y
Servicios auxiliares: Disponer el cierre del area por el plazo de un dia calendario,
luego de tomar conocimiento del caso, para su desinfeccion; y Otras acciones
dispuestas por las entidades competentes.

El profesional de la salud del SST debera realizar la vigilancia a factores de riesgo
ergondmico y psicosociales, lo cual extendera a los trabajadores que se encuentren
prestando servicios mediante el teletrabajo.

Se prestard particular atencidn a la proteccion del trabajador que tenga alguna
discapacidad.

El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo dispondré acciones de fortalecimiento
de Salud Mental para conservar un adecuado clima laboral que favorezca la
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implementacion del presente documento técnico. Puede darse mediante Charlas y
Presentaciones virtuales.

En caso de presentarse un brote en la UNAC, la autoridad sanitaria correspondiente
comunica de forma inmediata a la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién
Laboral - SUNAFIL a efecto de cumplir con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley N ©
28806, Ley General de Inspeccion de Trabajo y sus modificatorias, sobre el cierre o
paralizacion inmediata de labores.

Durante la emergencia sanitaria y para garantizar la vigilancia epidemiolégica del
trabajador en el contexto del COVID — 19, las pruebas que el personal de salud
responsable realice en la UNAC debera registrarlo a través del llenado de la ficha de
investigacién clinico epidemiologica de COVID-19 y realizard la notificacion de
manera inmediata al Centro Nacional de Epidemiologia, Prevencidn y control de
enfermedades (CDC Perd), a través del aplicativo especial de la vigilancia de
COVID19, disponible en: https://app.gob.pe/covid19/inicio.

X. PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL TRABAJO

1.

PROCESO PARA EL REGRESO AL TRABAIJO

Se establece el proceso para el regreso al trabajo para los trabajadores que
estuvieron en cuarentena y no presentaron, ni presentan, sintomatologia COVID-19,
ni fueron caso sospechoso o positivo de COVID-19; y que pertenecen a un centro de
trabajo que no ha continuado funciones, debido a medidas de restriccion emitidas
por el gobierno en el marco de la emergencia sanitaria COVID-19 como es el caso de
nuestra institucién.

La UNAC cumplird todos los Lineamientos sefialados en el documento técnico de
referencia.

PROCESO PARA LA REINCORPORACION AL TRABAJO

Se establece el proceso de reincorporacion al trabajo orientado a los trabajadores
que cuentan con alta epidemiolégica COVID-19. En esos casos leves, se reincorpora
14 dias calendario después de haber iniciado el aislamiento domiciliario. En casos
moderados o severos, 14 dias calendario después del alta clinica. Este periodo podra
variar en funcion a las evidencias disponibles y la evaluacion del profesional de la
salud del SST. (Los trabajos de investigacion recomiendan que entre 8 y 20 dias puede
seguir contagiando un paciente de COVID-19 que ha sido dado de alta, inclusive otros
mencionan hasta 100 dias).

El profesional de la salud del servicio de seguridad y salud en el trabajo cuenta con
los datos de los trabajadores con caracteristicas, con lo cual realiza el seguimiento
médico de cada trabajador.

Para estos casos, la primera opcidn que aplicara la UNAC serd la realizacion del
teletrabajo, y en los casos que no sea posible, deberd cumplir con las mismas
disposiciones para el regreso al trabajo, durante catorce (14) dias recibe monitoreo
de sintomatologia COVID-19 y es ubicado en un puesto de trabajo no hacinado.
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REVISION Y REFORZAMIENTO A TRABAJADORES EN PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO
CON RIESGO CRITICO EN PUESTOS DE TRABAJO

Solo un trabajador (odontdloga) corresponde a este grupo, pero se decide que por
su seguridad y factores de riesgo realice Unicamente Teletrabajo hasta que la
situacion de Emergencia Sanitaria cambie.

PROCESO PARA EL REGRESO O REINCORPORACION AL TRABAJO DE TRABAJADORES
CON FACTORES DE RIESGO PARA COVID-19

Durante el estado de Emergencia Sanitaria Nacional establecida por el Gobierno
Nacional, la reincorporacién de trabajadores de la UNAC se realizara de manera
gradual, y bajo ninguna circunstancia podran reincorporarse al trabajo presencial,
aquellos que se encuentren en uno o mas de los siguientes supuestos:

= Edad mayor de 65 afios

. Hipertension Arterial refractaria.

»  Enfermedad Cardiovasculares graves

= Cancer

. Diabetes Mellitus

»  Asma moderada o Grave

*  Enfermedad Pulmonar Cronica

«  Insuficiencia Renal Crénica en tratamiento con Hemodialisis. O Enfermedad o

Tratamiento Inmunosupresor [ Obesidad con IMC de 40 o0 mas.

Para la identificacion de estos trabajadores con factores de riesgo se enviard un
formato de declaracidn jurada via correo electrénico sobre si padece alguno de estas
condiciones de factores de riesgo la cual debe ser remitida por correo institucional a
la OFICINA DE RECURSOS HUMANOQOS mediante el formato correspondiente (ANEXO
N° 02).

Para los trabajadores, contemplados en el listado anterior, y aquellos que establezca
el Médico del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo, mantendran la cuarentena
domiciliaria segtin lo establezca la normatividad correspondiente.

El Profesional de la salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo, determinara
el seguimiento clinico que corresponda.

Los trabajadores, que se reincorporen de manera gradual, previamente deberan
haber cumplido con lo dispuesto de remitir la ficha epidemiologica (ANEXO N° 03).

El profesional de la salud del servicio de seguridad y salud en el trabajo determinara
el seguimiento clinico especifico para cada trabajador, asi mismo, los trabajadores

que desarrollan trabajo remoto deberan acondicionar sus ambientes de trabajo
considerando lo descrito en el ANEXO N° 09.

Los trabajadores que realicen el teletrabajo, deberan realizar pausas activas cada 5
horas de trabajo, con la finalidad de evitar problemas disergonémicos. (Ver ANEXO
N°® 10)

Los informes, seran validados por el médico ocupacional del SST
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XL

RESPONSABILIDADES DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN.
Son los responsables del cumplimiento del Plan:
Rector de la UNAC

Como autoridad maxima de la Universidad

Comision de preparacion y respuesta al riesgo de Introduccion del Coronavirus 2019

Supervisar, organizar, designar y delegar acciones necesarias para el cumplimiento del
Plan.

Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

Aprobar, implementar y supervisar el cumplimiento del presente Plan.
Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo

Supervisar y ejecutar el Plan.

Direccion General de Administracion

Designar los recursos necesarios para la implementacién del presente Plan.
Oficina de Recursos Humanos

Realizar acciones y facilitar informacién necesaria a todos los responsables para el
cumplimiento del Plan. Brindar soporte y asistencia al Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo en la implementacién y supervision del cumplimiento del Plan.

Decanos, Directores y Jefes responsables de las Unidades Orgénicas

Coordinar con Recursos Humanos y el profesional del Servicio de Seguridad y Salud en el
Trabajo las acciones necesarias para la implementacion y el desarrollo del PLAN facilitando
informacion requerida y siendo un nexo entre el trabajador de su drea y los responsables
del PLAN.

Informar oportunamente a Recursos Humanos y al profesional del Servicio de Seguridad
y Salud en el Trabajo, sobre los casos sintomaticos de coronavirus COVID-19.

Recopilar y remitir a Recursos Humanos cuando se lo soliciten la Ficha de Sintomatologia
Covid-19 para Regreso al Trabajo Declaracion Jurada (Ver ANEXO N° 2) y Ficha de
Sintomatologia COVID-19 Para regreso al Trabajo Declaracion Jurada (Ver ANEXO N° 3) de
todos los trabajadores de su area.

Trabajadores

Completar los formatos Ficha de Sintomatologia Covid-19 para Regreso al Trabajo
Declaracion Jurada (Ver ANEXO N° 02) y Ficha de Sintomatologia COVID-19 Para regreso
al Trabajo Declaracion Jurada (Ver ANEXO N° 03) y remitirlos via correo electronico a su
Jefe o Responsable de drea o lo que dispongan los responsables del PLAN.

Cumplir con las disposiciones descritas en el presente documento.

Locadores de Servicio, Proveedores, Contratistas y Visitantes
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Completar los formatos Ficha de Sintomatologia Covid-19 para el ingreso a las
dependencias administrativas y remitirlos via correo electrénico a la Oficina de
Abastecimientos o lo que dispongan los responsables del PLAN.

XIl. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN.
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | UNIDAD DE COSTO TOTALS/.
MEDIDA UNITARIO S/.
01 Contratacién de médico con 01 Unidad 7,000.00 21,000.00
especializacion en salud
ocupacional (03 meses)
02 Contratacion de enfermera. 01 Unidad 5,000.00 15,000.00
(03 meses)
03 Termdémetro infrarojo 05 Unidad 500.00 2,500.00
04 Guantes de latex caja x 100 02 Caja 45.00 90.00
tallam
05 Mascarilla quirurgica 1200 Unidad 1.00 1,200.00
06 Respirador N95 caja 03 Caja 400.00 1,200.00
por 20 unidades
07 Alcohol gel con alcohol al 70% 200 Frasco 20.00 4,000.00
frasco de 01 litro con
dispensador en el frasco.
TIEMPO.
08 Dispensador de plastico para 60 UNIDAD 70.00 4,200.00
jabén liquido capacidad 800 ml
para ser
instalados en la pared
09 Jabon liquido para manos 20 CAJAS 180.00 3,600.00
repuesto por 800ml caja por 06
unidades.
10 Dispensador de papel toalla 60 Unidad 40.00 2,400.00
11 Papel toalla interfoliado 300 Unidad 6.00 1,800.00
para dispensador
12 Tapete Antibacterial Base: PVC 30 unidad 25.00 750.00
ultrarresistente medidas 48cm.
Largo x 30cm. Ancho x 1.5cm
alto
13 Pulsoximetro de dedo 2 Unidad 150.00 300.00
14 Kit  mascarilla, Chaqueta, 15 Unidad 30.00 450.00

pantalon, gorro, botas
quirdrgico descartable
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Mandilon descartable con
pufio.

CALCULAR MINIMO PARA 30
DIAS CUANTAS PERSONAS
Medico y enfermera.

15

Unidad

17.00

255.00

16

Prueba rapida para deteccion
de anticuerpos contra SARS -
CoVv-21IgG/lgM

50

Unidad

60.00

3,000.00

17

Bolsas plasticas rojas x 30
litros.

Paquete por 10 unidades

10

Unidad

5.00

50.00

18

Lentes protectores

Unidad

10.00

70.00

19

Protector facial

Unidad

10.00

30.00

20

Contratacion de Servicio de
limpieza y desinfeccion de
Instalaciones exigir contrato y
programa de desinfeccién
horaria y compromiso de su
personal con

EPP completo

Contrato

105,000.00

420,000.00

TOTRALS/

481,895.00

Xl

XIV.

LISTA DE CHEQUEO (CHECK LIST) VIGILANCIA.

Ver ANEXO N° 11

DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

El presente Plan ha sido validado y aprobado por los miembros del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la UNAC pudiendo variar segun futuras disposiciones del MINSA.
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ANEXO 05:
CORRECTO LAVADO DE MANOS
Lavarse las manos frecuentemente con agua y jabon por al menos 20 segundos, especialmente

después de ir al bafio, antes de comer, y después de sonarse la nariz, toser o estornudar; caso
contrario usar alcohol gel al 70%.

q Mojerissmaros 9 Aphew suficiente jabdn 7] Frotar fas manos 4 Paima derscha sobre
con bgua para cubnr s suparfice © parma & paima COrso Qauaeso Con

de ias 105 ducos Cruzacos

7 Frotar cieufamments 3Fmaﬁmndo
o pulgar Rquieedo circulos, hacsa atris
con & palmy derecha ¥ nacis adelante

cerar o grifg y aber estan impias
a puerta
asl bare ff

Qa



ANEXO 06:

CORRECTA COLOCACION DE LA MASCARILLA

Lavar las manos con agua y con @abda por al
menos 20 segundos

3 Recuerde que nada debe interponerse entie su 4 Si ulihzas anteojos, retivatelos antes de ponerte

cara y ka mascaniia, incluyendo ef cabello, pelo
facwl, joyas, ropa, entre ofros

2 Rewisar ia mascanlia descartabie para var st se
encuenira en buenas condiciones (Sin agujeros,
fisuras u ofros dafios en la supericie)] St la
mascanilia parece estar daflada, NO LA USE,
reemplacela con una nueva

la mascarila

1NN



ANEXO 07:

CORRECTO USO DE LA MASCARILLA 03 PLIEGUES

A continuacién, se muestra una secuencia de pasos para colocarse correctamente la
mascarilla descartable:

1 Asegirate de que e lado comecto de fa 2 Antes de ponérelo asegurate de que ei lado

mascanila quede hacia el afuera El intenor de blanco vaya haca W cawa Colkcale la
la mayoria de las mascaniias descartables es de mascarila descariable Poner una banda
color bianco, meentras que o exdenor podria ser alrededor de una de tus orejas y luego la otra
blanco o de otros colores alrededor de a del ovro lado
o i
’% +
g —
e, |
— Sy
= % _ -
e .

3 Ahora que la mascariila esta &n su lugar usa el 4 Ajusta e cubre bocas én fu cara y debayo de fu
dedo Indice y el puigar para pelflizcar fa parte bartiita
flemoble del borde supenor alrededor del puenie
de la nanz

1N1
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ANEXO N° 08:

CORRECTO DESCARTE DE LA MASCARILLA

1 Lavale las mancs
antes de retrarte a
mascariita

2 No loque Ia pane
frontal ya que podria
estar contamnada

5 Lavate 38 manos
nuevamente

3 Utlhzar las manos
para suetar ias bandas
pma ias ore@as vy
sacarias una por una

4 Botar ia mascanila en
] recpents de

1N72



ANEXO N° 9:

CONDICIONES NECESARIAS PARA LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO REMOTO
ANEXO N° 10:

PAUSAS ACTIVAS

1N2
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Flexion de cueflo
hacia adelante

Estira.t-nimo
de biceps
o
- ~,

-+ 91

Estiramiento
de espaida

“ o

Flexion de cuello Emramnnto Estiram:ema
lateral de hombro detriceps
i—*\:&k P ‘.. w‘w'v
W
estiramiento Estiramiento 14
de mufiecas de pectorales
“q rjﬁrr :

Estiram ento Estiramiento Estiramiento
de aductores de cuadriceps de gemaelos

Estiramiento de

musculos de la cadera s8]

ANEXO N° 11 LISTA DE CHEQUEO (CHECK LIST)

1NCc
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